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Ortsrecht

2003-02-06 102013/02
der Samtgemeinde Brome

Satzung uber Aufwands-, Verdienstausfall- und Auslagenentschadigung
fur Ratsmitglieder, Ehrenbeamte sowie ehrenamtlich tatige Personen in der
Samtgemeinde Brome

Aufgrund der 88 6, 29 und 39 der Niedersachsischen Gemeindeordnung (NGO) in der Fassung vom
22.08.1996 (Nds. GVBI. Seite 382), zuletzt geédndert durch Gesetz vom 05.06.2001 (Nds. GVBI. S.
348), hat der Rat der Samtgemeinde Brome in seiner Sitzung am 12.09.2002 folgende Satzung Uber
Aufwands-, Verdienstausfall- und Auslagenentschédigung beschlossen:

Satzungsform Tag der Beschlussfassung In-Kraft-Treten

Satzung 2002-09-12 2001-11-01

1. Anderungssatzung 2003-02-06 2002-10-01

2. Anderungssatzung 2003-12-11 2004-01-01
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Allgemeines
(1) Die Téatigkeit als Ratsmitglied oder Ehrenbeamter und sonstige ehrenamtliche Tatigkeit fur die
Samtgemeinde wird grundsatzlich unentgeltlich geleistet. Anspruch auf Erstattung von
Verdienstausfall, Auslagen, Kinderbetreuungsaufwendungen und eines Pauschalstundensatzes fir
ausschlieBliche Haushaltsfihrung besteht im Rahmen der Hoéchstbetrdge nach dieser Satzung.
Aufwandsentschadigungen werden nur im Rahmen dieser Satzung gezabhlt.
(2) Eine monatliche Aufwandsentschadigung wird jeweils fiir einen vollen Monat im Voraus gezahilt,
auch dann, wenn der Empfanger das Amt nur fir einen Teil des Monats innehat. Ist der Empfanger
einer Aufwandsentschadigung langer als zwei Monate an der Auslbung seiner ehrenamtlichen
Tatigkeit verhindert, ermaRigt sich seine Aufwandsentschadigung fir die (ber zwei Monate
hinausgehende Zeit auf 50 %. Vom gleichen Zeitpunkt an erhélt der Vertreter 75 % der
Aufwandsentschadigung des Vertretenen. Die bisherige Aufwandsentschadigung des Vertreters
entfallt fir diesen Zeitraum.
Wird die Ausibung einer ehrenamtlichen Tatigkeit von einem Empféanger einer
Aufwandsentschadigung endgultig beendet, so erhalt der Vertreter vom Beginn des nachsten
Kalendermonats die Aufwandsentschadigung in voller Hohe. Die bisherige Aufwandsentschadigung
des \Vertreters entfallt von diesem Zeitpunkt an. Ruht das Mandat, so wird Kkeine
Aufwandsentschadigung gezahlt.
(3) Entschadigungen in einer Hohe bis zu 20 € monatlich kénnen auch einmal im Jahr ausgezahlt
werden.

§2

Sitzungsgeld fir Ratsmitglieder und sonstige Mitglieder in Ratsausschiissen
(1) Die Ratsmitglieder und sonstige Mitglieder in Ratsausschissen erhalten fir die Teilnahme an
Sitzungen eine Aufwandsentschadigung als Sitzungsgeld von 20 €.
(2) Findet unmittelbar nach einer bereits durchgefiihrten Sitzung eine weitere Sitzung am gleichen Ort
statt, wird fiir die weitere Sitzung ein Sitzungsgeld von 10 € gezahlt.
(3) Jahrlich werden bis zu 10 Fraktions (Gruppen)sitzungen abgegolten. Die Fraktionen / Gruppen
weisen die Teilnahme durch Anwesenheitslisten nach.
(4) Sitzungsgeld wird auch fur die Teilnahme an Besprechungen, Besichtigungen, Empfangen und
dergleichen gezahlt. Ausgenommen hiervon sind Vorbesprechungen von Rats-, Ausschuss- und
Fraktionssitzungen sowie Sitzungen der Fraktions-(Gruppen-)vorstande. Das Sitzungsgeld wird nur
gezahlt, wenn die Teilnahme vom Samtgemeindeblrgermeister genehmigt worden ist.
(5) Die Aufwandsentschadigung umfasst den Ersatz der notwendigen Auslagen mit Ausnahme der
Fahrtkosten nach § 5 dieser Satzung, unbeschadet der Regelung Uber die Reisekosten in § 11. Sie
umfasst nicht den Ersatz der Aufwendungen fiir eine Kinderbetreuung und den Verdienstausfall.
(6) Wird ein Ratsmitglied oder ein sonstiges Mitglied von Ratsausschiissen wéhrend einer
Ausschusssitzung von einem anderen abgelost, wird an die Beteiligten insgesamt nur ein
Sitzungsgeld gezahlt.




§3
Zusatzliche Aufwandsentschadigungen
(1) Neben den Betrdgen nach 8 2 dieser Satzung werden monatlich folgende zusatzliche

Aufwandsentschadigungen gezahlt:
a) an den 1. Vertreter des Samtgemeindebiirgermeisters 200 €,
b) an den 2. Vertreter des Samtgemeindebirgermeisters 125 €,
c¢) an die Fraktions-(Gruppen-)vorsitzenden 35 €.
Zusétzlich zu diesem Grundbetrag erhalten die Fraktions(Gruppen)vorsitzenden 6 € je Mitglied lhrer Fraktion (Gruppe).

(2) Funktionstrager nach Abs. 1, die neben ihrer Hauptfunktion eine weitere Funktion wahrnehmen,
erhalten die Halfte des fir die weitere Funktion festgesetzten Betrages. Hauptfunktion ist die Funktion
mit der in der Satzung festgelegten hdchsten Aufwandsentschadigung.

(3) Mit der Aufwandsentschadigung sind die Fahrtkosten und Auslagen, die mit der Funktion
verbunden sind, abgegolten.

§4
Fahrtkosten fir Ratsmitglieder und sonstige Mitglieder in Ratsausschissen
(1) Fahrten zu Sitzungen nach § 2 Abs. 1 und nach § 3 werden mit 0,30 € je km abgerechnet. Das gilt
auch fur tbrige Fahrten mit privateigenem Kraftfahrzeug innerhalb der Samtgemeinde.
(2) Die Erstattung von sonstigen Fahrtkosten wird fiir Ratsmitglieder monatlich auf 40 € begrenzt.
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Verdienstausfall

(1) Anspruch auf Entschadigung fiir Verdienstausfall haben
a) Ratsmitglieder, neben ihrer Aufwandsentschadigung,
b) Ehrenbeamte, soweit sie keine Aufwandsentschadigung erhalten, mit Ausnahme der in Spezialgesetzen
(Brandschutzgesetz) geregelten besonderen Anspriiche,
c) sonstige ehrenamtlich tatige Personen auch nach spezialgesetzlichen Vorschriften.

(2) Unselbststandig Tatigen wird der notwendigerweise entstandene und nachgewiesene
Verdienstausfall im Hauptberuf ersetzt. Der Ersatz des Verdienstausfalles wird fir die versdumte Zeit
in der regelmaRigen Arbeitszeit berechnet, sofern eine Freistellung von der Arbeit unter Fortzahlung
ihrer Bezlige nicht zusteht.

(3) Selbststandig Tatigen kann eine Verdienstausfallpauschale je Stunde an Werktagen von Montag
bis Freitag fur die Zeit von 07:30 bis 18:00 Uhr und an Samstagen von 07:30 bis 13:00 Uhr gezahlt
werden fir notwendigerweise entstandenen und nachgewiesenen Verdienstausfall im Hauptberuf, die
im Einzelfall auf der Grundlage des glaubhaft gemachten Einkommens festgesetzt wird.

(4) Die Entschadigung fur Verdienstausfall nach Abs. 2 - 3 wird auf hdchstens 18 € je Stunde
begrenzt.

(5) Ratsmitglieder, Ehrenbeamte sowie sonstige ehrenamtlich tatige Personen, die ausschlief3lich
einen Haushalt fihren (Hausmann) und keinen Verdienstausfall geltend machen, haben Anspruch auf
Zahlung eines Pauschalstundensatzes in Hohe des durchschnittlich gezahlten Ersatzes des
Verdienstausfalles je Stunde an Werktagen von Montag bis Freitag fir die Zeit von 07.30 - 18.00 Uhr
und an Samstagen von 07.30 - 13.00 Uhr fir die Dauer von héchstens 3 Stunden taglich.

Die Hbohe des Pauschalstundensatzes richtet sich jeweils nach dem Durchschnitt des gezahlten
Ersatzes des Verdienstausfalls.

(6) Anspruchsberechtigte, die keine Ersatzanspriiche nach Abs. 2 — 3 und 5 geltend machen kdnnen,
denen aber im beruflichen Bereich ein Nachteil entsteht, der in der Regel nur durch das Nachholen
versaumter Arbeit oder die Inanspruchnahme einer Hilfskraft ausgeglichen werden kann, kénnen
einen Pauschalstundensatz in Hohe von 18 € an Werktagen von Montag bis Freitag fur die Zeit von
07.30 bis 18.00 Uhr und an Samstagen von 07.30 bis 13.00 Uhr erhalten.

§6

Aufwendungen fir Kinderbetreuung
(1) Aufwendungen fir Kinderbetreuung im Sinne dieser Satzung liegen vor, wenn fir die
Samtgemeinde ehrenamtlich téatige Personen, Ehrenbeamte sowie Ratsmitglieder in Folge ihrer
Tatigkeit Vorkehrungen fur die Betreuung von Kindern bis zur Vollendung des 12. Lebensjahres
treffen mussen. Die Notwendigkeit besonderer Vorkehrungen wird angenommen, wenn der Familie /
Wohngemeinschaft des in Satz 1 genannten Personenkreises keine weiteren Personen angehoren,
die zur Betreuung der Kinder in der Lage sind und die Kinder
nicht anderweitig, z. B. in Kindertagesstatten, betreut werden.
(2) Anspruchsberechtigte erhalten auf Antrag die nachgewiesenen Aufwendungen fir eine
Kinderbetreuung bis zu einem Héchstbetrag von 6 € je Stunde. Der Hochstbetrag je Tag wird auf 18 €
festgesetzt.



(3) Die Gewahrung von Aufwendungen fir eine Kinderbetreuung an Mitglieder der Freiwilligen
Feuerwehren richtet sich nach § 12 Nds. Brandschutzgesetz. Als Hdochstbetrag gilt Abs. 2
entsprechend.
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Auslagen
(1) Fur die Samtgemeinde ehrenamtlich tatige Personen haben Anspruch auf Ersatz ihrer
nachgewiesenen Auslagen, soweit dieses durch Gesetz oder diese Satzung nicht ausgeschlossen ist.

(2) Die Erstattung von Auslagen wird auf hdchstens 20 € im Monat begrenzt.

(3) Aufwendungen fiir eine Kinderbetreuung werden hiervon nicht erfasst.

§8
Aufwandsentschadigung fiir Ehrenbeamte
sowie fur sonstige ehrenamtlich Tatige
(1) Unter gleichzeitiger Abgeltung samtlicher Auslagen und des Verdienstausfalls erhalten folgende
Ehrenbeamte bzw. ehrenamtlich Tatige eine monatliche Aufwandsentschéadigung:

()

1. Gemeindebrandmeister 190 €
1.1 Stv. Gemeindebrandmeister 55 €
1.2 Stv. Gemeindebrandmeister 140 €
(gleichzeitig OBM Schwerpunkt)

1.3 Stv. Gemeindebrandmeister 125 €
(gleichzeitig OBM Stlitzpunkt)

1.4 Stv. Gemeindebrandmeister 110 €
(gleichzeitig OBM)

2. Ortsbrandmeister 85 €

(Schwerpunkt)

2.1 Ortsbrandmeister 70 €
(Stutzpunkt )

2.2 Ortsbrandmeister 55 €
(ubrige Ortsfeuerwehren)

2.3 Stv. Ortsbrandmeister 30€
(Schwerpunkt)

2.4 Stv. Ortsbrandmeister 25 €
(Stutzpunkt)

2.5 Stv. Ortsbrandmeister 10€
(Ubrige Ortsfeuerwehren)

3. Geréatewart 55 €

(Schwerpunkt)

3.1 Geratewart 40 €
(Stutzpunkt)

3.2 Geratewart 10€
(Ubrige Ortsfeuerwehren)

4. Samtgemeindejugendfeuerwehrwart 40 €
4.1 Stv. Samtgemeindejugendfeuerwehrwart 15€
4.2 Jugendfeuerwehrwart 20 €

5. Samtgemeindesicherheitsbeauftragter 10€
5.1 Stv. Samtgemeindesicherheitsbeauftragter 2€

6. Samtgemeindeausbildungsleiter 20 €
6.1 Stv. Samtgemeindeausbildungsleiter 10 €

7. Samtgemeindeatemschutzfortbildungs- 20 €

leiter
7.1 Stv. Samtgemeindeatemschutz- 10€
fortbildungsleiter

8. Samtgemeindezeugwart 35€
8.1 Stv. Samtgemeindezeugwart 12 €

9. Zugfuhrer des Wasserforderzuges 10 €
9.1 Stv. Zugfiihrer des Wasserférderzuges 2€
10. Samtgemeinde-Schulklassenbetreuer 10€

11. Frauenbeauftragte 100 €
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Verdienstausfall fur Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr
(1) Fur Entschadigungsanspriche der Mitglieder der Freiwiligen Feuerwehr gilt § 12
Niederséchsisches Brandschutzgesetz in der jeweils geltenden Fassung.
(2) Neben der Aufwandsentschadigung wird der durch Teilnahme an Einsatzen, Ubungen,
Lehrgédngen, Ausbildungsveranstaltungen sowie sonstige angeordnete Dienste nachweislich
entstandene Verdienstausfall erstattet. Der Hochstbetrag wird auf 16 € je Stunde festgesetzt, es sei
denn, dass nach § 12 Nieders. Brandschutzgesetz ein hoherer Betrag zu zahlen ist.
(3) Fur die Zahlung von Verdienstausfall an die tibrigen Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr gilt Abs.
2 entsprechend.
(4) Den privaten Arbeitgebern der Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren wird auf deren Antrag das
weitergezahlte Arbeitsentgelt
einschlie3lich der Beitrdge zur Sozialversicherung und zur Bundesanstalt fir Arbeit erstattet. Das
Selbe gilt hinsichtlich des Arbeitsentgeltes, das wahrend einer auf den Feuerwehrdienst
zurlickzufiihrenden Arbeitsunféahigkeit fortgezahlt worden ist.
(5) In allen anderen Fallen (Selbststéandige, Landwirte etc.) wird den Mitgliedern der Freiwilligen
Feuerwehren auf Antrag der infolge des Feuerwehrdienstes entstandene nachgewiesene
Verdienstausfall erstattet. Dies gilt bei Arbeitsunféhigkeit, die auf den Feuerwehrdienst zurlickzufiihren
ist, nur fur die Dauer von héchstens sechs Wochen. Als Hochstbetrag wird eine Erstattung von 18 € je
Stunde festgelegt.
(6) Fur die Zahlung eines Pauschalstundensatzes bei ausschlieRlicher Haushaltsflihrung gilt 8 6 Abs.
5.

§10
Fahrtkosten fur Ehrenbeamte
Fahrten des Gemeindebrandmeisters mit dem privateigenen Kraftfahrzeug innerhalb der
Samtgemeinde werden mit 0,30 € je km abgerechnet.

§11
Reisekosten

(1) Fur genehmigte Dienstreisen aullerhalb des Samtgemeindegebietes erhalten Ratsmitglieder,
sonstige Mitglieder in Ratsausschiissen, Ehrenbeamte und ehrenamtlich tatige Personen
Reisekostenvergitung und Ubernachtungs- und Tagegeld nach den Bestimmungen des
Bundesreisekostenrechts.

(2) Ehrenamtlich tatige Personen der Freiwilligen Feuerwehren erhalten fir die Teilnahme an
Lehrgangen auf Kreisebene eine pauschalierte Reisekostenvergitung in Héhe von 10 € pro
Lehrgangstag.

§12
) Auslegung und Zweifelsféalle
Uber die Auslegung dieser Satzung entscheidet in Zweifelsfallen der Samtgemeindebirgermeister.

§13
Sprachliche Gleichstellung
Bezeichnungen in dieser Satzung gelten in jeweils weiblicher oder mannlicher Sprachform.

§14
In-Kraft-Treten
Diese Satzung tritt am 01.11.2001 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung vom 26.05.2000 sowie die
Satzung Uber die Gewéahrung von Entschadigungen fir Ehrenbeamte und sonstige ehrenamtlich tatige
Funktionstrager sowie der Ubrigen Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr der Samtgemeinde Brome
vom 19.10.1992 in der Fassung der 1. Anderungssatzung vom 24.06.1998 auf3er Kraft.



Brome, 2002-09-13

gez. Bammel

Bammel
Samtgemeindebirgermeister

Die 1. Anderungssatzung tritt riickwirkend zum 01.10.2002 mit der Satzung in Kraft.

gez. Bammel

Bammel
Samtgemeindebirgermeister

Angezeigt am 24.09.2002,
Az. 102013
im Landkreis Gifhorn.

Veroffentlicht im Amtsblatt
fur den Landkreis Gifhorn
Nr. 16 am 31.10.2002 .

Veroffentlicht im
Mitteilungsblatt der SG
Brome am 15.11.2002.

Brome, 2002-10-16

Brome, 2002-11-04

Brome, 2002-11-20

1. Satzung zur Anderung der Satzung Gber Aufwands-, Verdienstausfall- und

Auslagenentschadigung

Angezeigt am 24.02.2003,
Az. 102013
im Landkreis Gifhorn.

Veroffentlicht im Amtsblatt
fur den Landkreis Gifhorn
Nr. 8 am 30.04.2003 .

Veroffentlicht im
Mitteilungsblatt der SG
Brome am 16.05.2003.

Brome, 2003-02-24

Brome, 2002-11-04

Brome, 2003-05-22

2. Satzung zur Anderun

Auslagenentschadigung

g der Satzung uber Aufwands- Verdienstausfall- und

Angezeigt am 19.12.2003,
Az. 102013
im Landkreis Gifhorn.

Veroffentlicht im Amtsblatt
fur den Landkreis Gifhorn
Nr. 18 am 30.12.2003 .

Veroffentlicht im
Mitteilungsblatt der SG
Brome am 09.01.2004.

Brome, 2003-12-19

Brome, 2004-01-05

Brome, 2004-01-10

gez. Jurgen Bammel
Samtgemeindebirgermeister




